
IP UMK - Anna Bielawiec-Osińska
ZNP - przedstawicielka zarządu
Solidarność - Joanna Szwarc-Kozłowska oraz Alina Trejgell

WSPÓLNA PROPOZYCJA
WIDEŁEK WYNAGRODZEŃ

 09.05.2025

Założenia:
dolne widełki na podstawie oceny eksperckiej stanowisk z niewielką korektą, gdzie podstawą jest 50 pkt = najniższej krajowej
widełki nie miały zachodzić na wyższe stanowiska więcej niż 20% (optymalnie do 10%)
widełki pracowników kadry zarządzającej do 50% w ramach stanowiska
widełki pracowników naukowych w granicach 20-30% w ramach stanowiska, lekko nachodzące na wyższe stanowisko
widełki pracowników nienaukowych w granicach 10-30% w ramach stanowiska, lekko nachodzące na wyższe stanowisko

Stanowiska

od do kwota % podstawa od do od do kwota % od do zł %

NAUCZYCIELE AKADEMICCY
PROFESOR 9 370 15 000 5 630 60% 460 460 690 9 520 14 280 4 760 50% 150 -720
PROFESOR UNIWERSYTETU 7 778 9 370 1 592 20% 370 370 460 8 220 10 686 2 466 30% 442 1 316 1 166 12,2%
ADIUNKT 6 841 7 778 937 14% 280 280 370 7 050 9 165 2 115 30% 209 1 387 945 11,5%
WYKŁADOWCA 5 764 6 841 1 077 19% 190 190 280 5 880 7 644 1 764 30% 116 803 594 8,4%
ASYSTENT 5 030 5 764 734 15% 150 150 190 5 360 6 432 1 072 20% 330 668 552 9,4%
LEKTOR 4 685 5 764 1 079 23% 120 120 190 4 970 5 964 994 20% 285 200 84 1,4%
INSTRUKTOR 4 685 5 764 1 079 23% 120 120 190 4 970 5 964 994 20% 285 200 84 1,4%

PRACOWNICY ADMINISTRACJI
KANCLERZ 11 200 15 900 4 700 42% VIII 326 - 405 326 405 9 520 14 280 4 760 50% -1 680 -1 620
KWESTOR 11 200 15 900 4 700 42% VIII 326 - 405 326 405 9 520 14 280 4 760 50% -1 680 -1 620
Z-CA KANCLERZA 9 200 14 200 5 000 54% VII 256 - 325 256 325 8 220 10 686 2 466 30% -980 -3 514 1 166 12,2%
Z-CA KWESTORA 9 200 14 200 5 000 54% VII 256 - 325 256 325 8 220 10 686 2 466 30% -980 -3 514 1 166 12,2%
EKSPERT ADMINISTRACYJNY 9 500 11 000 1 500 16%
GŁÓWNY SPECJALISTA 6 600 10 800 4 200 64% VI 220 220 256 6 270 8 151 1 881 30% -330 -2 649
KIEROWNIK 5 500 10 800 5 300 96% VI 220 + 15 = 235 220 256 6 270 8 151 1 881 30% 770 -2 649
Z-CA KIEROWNIKA 5 300 10 800 5 500 104% VI 170 + 35 = 205 170 220 5 620 7 025 1 405 25% 320 -3 775 755 12,0%
STARSZY SPECJALISTA 5 300 9 100 3 800 72% V 170 170 220 5 620 7 025 1 405 25% 320 -2 075 755 12,0%
SPECJALISTA 4 800 6 300 1 500 31% V 140 140 170 5 230 6 276 1 046 20% 430 -24 656 11,7%
REFERENT 4 670 5 050 380 8% IV 100 100 140 4 710 5 417 707 15% 40 367 187 3,6%
AUDYTOR WEWNĘTRZNY 6 600 9 100 2 500 38% V 170 170 256 5 620 7 306 1 686 30% -980 -1 794
RZECZNIK PATENTOWY 6 600 9 100 2 500 38% V 175 175 256 5 685 7 391 1 706 30% -915 -1 710
RADCA PRAWNY 7 700 10 800 3 100 40% VI 205 205 256 6 075 7 898 1 823 30% -1 625 -2 903
INSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH 6 600 9 100 2 500 38% VI 195 195 256 5 945 7 729 1 784 30% -655 -1 372
PEŁNOMOCNIK DS. OCHRONY INFORMACJI NIEJAWNYCH 6 600 9 100 2 500 38% V 170 170 256 5 620 7 306 1 686 30% -980 -1 794
BROKER INNOWACJI 6 600 9 100 2 500 38% V 155 155 220 5 425 7 053 1 628 30% -1 175 -2 048
GŁÓWNY SPECJALISTA ds. BHP 5 600 10 800 5 200 93% VI 220 220 256 6 270 8 151 1 881 30% 670 -2 649
STARSZY SPECJALISTA DS. BHP 5 300 9 100 3 800 72% VI 185 185 220 5 815 7 269 1 454 25% 515 -1 831 999 15,9%
SPECJALISTA ds. BHP 5 000 9 100 4 100 82% V 165 165 185 5 555 6 666 1 111 20% 555 -2 434 851 14,6%
STARSZY INSPEKTOR DS. BHP 4 800 6 300 1 500 31% V 150 150 165 5 360 6 432 1 072 20% 560 132 877 15,8%
INSPEKTOR DS. BHP 4 670 6 300 1 630 35% IV 130 130 150 5 100 5 865 765 15% 430 -435 505 9,4%

PRACOWNICY WETERYNARII
EKSPERT WETERYNARII 9 500 10 500 1 000 11%
GŁÓWNY SPECJALISTA WETERYNARII 7 300 8 100 800 11%
STARSZY SPECJALISTA WETERYNARII 6 800 7 900 1 100 16%
SPECJALISTA WETERYNARII 5 900 7 300 1 400 24%
ASYSTENT WETERYNARII 5 000 6 600 1 600 32%

PRACOWNICY INŻYNIERYJNO-TECHNICZNI
EKSPERT INŻYNIERYJNO - TECHNICZNY 9 500 10 500 1 000 11%
GŁÓWNY SPECJALISTA INŻYNIERYJNO-TECHNICZNY 7 200 10 800 3 600 50% VI 215 215 256 6 205 8 067 1 862 30% -995 -2 734
STARSZY SPECJALISTA INŻYNIERYJNO-TECHNICZNY 6 300 9 100 2 800 44% VI 195 195 215 5 945 7 431 1 486 25% -355 -1 669 1 226 19,8%
SPECJALISTA INŻYNIERYJNO-TECHNICZNY 5 400 9 100 3 700 69% V 175 175 195 5 230 6 276 1 046 20% -170 -2 824 331 5,6%
TECHNIK 4 670 6 300 1 630 35% IV 125 125 175 4 710 5 416 706 15% 40 -884 186 3,6%
LABORANT 4 670 6 300 1 630 35% IV 125 125 175 4 710 5 416 706 15% 40 -884 186 3,6%
LABORANT SEKCYJNY 4 670 6 300 1 630 35% IV 125 125 175 4 710 5 416 706 15% 40 -884 186 3,6%

PRACOWNICY INFORMATYCY
EKSPERT INFORMATYK 9 500 10 500 1 000 11%
STARSZY SPECJALISTA INFORMATYK 7 700 10 800 3 100 40% VI 245 245 256 8 220 10 686 2 466 30% 520 -114
SPECJALISTA INFORMATYK 6 800 9 100 2 300 34% VI 180 180 245 6 270 7 838 1 568 25% -530 -1 263 -383 -4,7%
STARSZY INFORMATYK 5 900 9 100 3 200 54% V 155 155 180 5 620 6 744 1 124 20% -280 -2 356 474 7,6%
INFORMATYK 5 000 6 300 1 300 26% IV 135 135 155 5 165 6 198 1 033 20% 165 -102 578 10,3%

PRACOWNICY ARCHIWIŚCI
STARSZY KUSTOSZ ARCHIWALNY 7 200 10 800 3 600 50% VI 215 215 256 6 300 8 190 1 890 30% -900 -2 610
KUSTOSZ ARCHIWALNY 6 200 10 800 4 600 74% VI 205 205 215 6 000 7 500 1 500 25% -200 -3 300 1 200 19,0%
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STARSZY ARCHIWISTA 5 400 9 100 3 700 69% V 155 155 205 5 425 6 510 1 085 20% 25 -2 590 510 8,5%
ARCHIWISTA 4 670 6 300 1 630 35% IV 130 130 155 5 100 5 865 765 15% 430 -435 440 8,1%

PRACOWNICY ANALITYCY DANYCH
STARSZY SPECJALISTA ANALITYK DANYCH 7 700 10 800 3 100 40% VI 220 220 256 6 270 8 151 1 881 30% -1 430 -2 649
SPECJALISTA ANALITYK DANYCH 6 800 9 100 2 300 34% V 160 160 220 5 490 6 863 1 373 25% -1 310 -2 238 593 9,4%
STARSZY ANALITYK DANYCH 5 900 6 300 400 7% IV 130 130 160 5 100 6 120 1 020 20% -800 -180 630 11,5%
ANALITYK DANYCH 5 000 6 300 1 300 26% IV 120 120 130 4 970 5 716 746 15% -30 -585 616 12,1%

PRACOWNICY BIBLIOTECZNI
STARSZY KUSTOSZ DYPLOMOWANY 6 300 10 800 4 500 71% VI 205 205 256 6 200 8 060 1 860 30% -100 -2 740
KUSTOSZ 6 000 9 100 3 100 52% VI 195 195 205 5 945 7 431 1 486 25% -55 -1 669 1 231 19,9%
STARSZY BIBLIOTEKARZ 5 000 9 100 4 100 82% IV 155 155 195 5 230 6 276 1 046 20% 230 -2 824 331 5,6%
BIBLIOTEKARZ 4 800 5 050 250 5% III 105 105 155 4 710 5 417 707 15% -90 367 187 3,6%
STARSZY DYPLOMOWANY KONSERWATOR I RESTAURATOR DZIEŁ SZTUKI 6 300 10 800 4 500 71% VI 235 235 256 6 400 8 320 1 920 30% 100 -2 480
KUSTOSZ KONSERWATOR I RESTAURATOR DZIEŁ SZTUKI 5 500 10 800 5 300 96% VI 225 225 235 6 100 7 650 1 550 25% 600 -3 150 1 250 19,5%
STARSZY KONSERWATOR I RESTAURATOR DZIEŁ SZTUKI 5 000 9 100 4 100 82% V 185 185 225 5 600 6 720 1 120 20% 600 -2 380 620 10,2%
KONSERWATOR I RESTAURATOR DZIEŁ SZTUKI 4 800 6 300 1 500 31% IV 135 135 185 5 165 5 940 775 15% 365 -360 340 6,1%

PRACOWNICY OBSŁUGI
MISTRZ 4 700 6 300 1 600 34% III 116 - 145 125 145 5 035 6 294 1 259 25% 335 -6
STARSZY RZEMIEŚLNIK 4 250 6 300 2 050 48% III 116 - 145 116 125 4 900 5 880 980 20% 650 -420 845 16,8%
STARSZY KONSERWATOR  / OGRODNIK 4 250 6 300 2 050 48% III 116 - 145 116 125 4 900 5 880 980 20% 650 -420 845 16,8%
STARSZY INTROLIGATOR 4 250 6 300 2 050 48% III 116 - 145 116 125 4 900 5 880 980 20% 650 -420 845 16,8%
STARSZY DRUKARZ 4 250 6 300 2 050 48% III 116 - 145 116 125 4 900 5 880 980 20% 650 -420 845 16,8%
RZEMIEŚLNIK 4 060 4 350 290 7% II 66 - 85 66 85 4 268 4 908 640 15% 208 558 8 0,2%
KONSERWATOR / OGRODNIK 4 060 4 350 290 7% II 66 - 85 66 85 4 268 4 908 640 15% 208 558 8 0,2%
INTROLIGATOR 4 060 4 350 290 7% II 66 - 85 66 85 4 268 4 908 640 15% 208 558 8 0,2%
DRUKARZ 4 060 4 350 290 7% II 66 - 85 66 85 4 268 4 908 640 15% 208 558 8 0,2%
KIEROWCA 4 300 5 050 750 17% II 86 - 115 86 115 4 528 5 207 679 15% 228 157
RATOWNIK WODNY 4 060 6 300 2 240 55% III 116 - 145 116 145 4 900 5 880 980 20% 840 -420
PORTIER 4 060 4 350 290 7% I 50 - 65 50 65 4 060 4 466 406 10% 0 116
RECEPCJONISTA 4 060 5 050 990 24% II 86 - 115 86 115 4 268 4 908 640 15% 208 -142
STRAŻNIK 4 060 4 060 0 0% I 50 - 65 50 65 4 060 4 466 406 10% 0 406
SZATNIARZ 4 060 4 060 0 0% I 50 - 65 50 55 4 060 4 466 406 10% 0 406
ROBOTNIK GOSPODARCZY 4 060 4 060 0 0% I 50 - 65 50 65 4 060 4 466 406 10% 0 406
PORZĄDKOWA 4 060 4 060 0 0% I 50 - 65 50 65 4 060 4 466 406 10% 0 406
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